（【編年体】のサンプル)
職 務 経 歴 書
20xx年xx月xx日現在
氏名　○○ ○○
■職務要約
新卒で給食委託会社に入社後、特別養護老人ホームにて約5カ月、総合病院に約1年配属し、委託スタッフとして主に栄養士業務と調理業務を行ってまいりました。その後、総合病院に管理栄養士として転職し、主に栄養管理、栄養指導業務に従事しております。
■職務経歴
	2015年4月～2016年9月　　株式会社 ○○○○○○

	本社　　：　〇〇県〇〇市　　創立：〇年〇月
事業内容：　病院・社会福祉施設、企業・学校などの食堂におけるフードサービスの提供
            その他、各種施設運営、管理、栄養サポート業務
売上高　：　xxx億円　　　従業員数：　x,xxx人　　　上場：　未上場
	正社員
として勤務

	期間
	職務内容

	2015年4月
～2015年10月

	1カ月間の研修を経て特別養護老人ホームに配属。調理業務に従事。

	
	社会福祉法人 〇〇
【床数】　〇床（食数約〇食/日）
[厨房業務]　調理補助、洗浄、衛生管理、嚥下調整食の調理

[栄養士業務]　献立ソフトAを使用して療養食展開、発注、在庫管理



	2015年10月
～2016年9月

	総合病院に配属。調理業務と栄養士業務に従事。

	
	医療法人　〇〇
【病床数】　〇床（食数約〇食/日）
[厨房業務]　 下処理、盛り付け、洗浄、配膳チェック（〇食分）アレルギー食の対応

[栄養士業務]　 献立作成（特食など15食に展開）、栄養価計算、発注、在庫管理、カンファレンス出席



	2016年1月～現在　　　　　医療法人 ○○○○○○

	所在地：　○○県〇〇市　　　創立：〇年〇月
職員数：　〇〇人　　　配属：〇〇科（管理栄養士〇名、栄養士〇名、調理員〇名）
	正社員
として勤務

	期間
	職務内容

	2016年1月
～現在
	管理栄養士として在籍。主に栄養管理と栄養指導に従事。

	
	・献立作成

一般食（約10種類）、特別治療食（約15種類）アレルギー除去食（約10種類）

・外来・入院患者様に対する栄養指導　（高血圧・糖尿病など　約30件/月）

・栄養管理計画書作成（約50件/月）

・行事食カード作成（１～2回/月）


■アピールポイント
・楽しみのある生活を大事に

お正月や七夕などの行事食を提供する際に、手書きのイラスト入りの行事食の説明のカードを作成しました。「長期入院でも行事が楽しめた」と入院患者様から好評をいただきました。
管理栄養士にとっては毎日の仕事の一つである献立作成や調理業務も患者様にとっては一つ一つが日々の喜びであるということを大事に業務に携わりました。
・アレルギー食、嚥下調整食への対応経験

献立作成や調理おいて、アレルギーや薬による禁止食材の誤配膳を防ぐために禁止食のある患者様の情報を臨床栄養科内で共有する資料の作成を行いました。資料作成の結果、誤配膳のインシデント事例が月間10件から1件に減少しました。

・連携して患者様の笑顔をサポート

委託会社の職員として給食委員会への出席、イベントへのアイディア発案などを通して常に患者様のより良い食生活をサポート致しました。
また、現在の病院での栄養指導においては、他職種と連携することで状況を把握しながら、患者様とのヒアリングの時間を重視し、食以外の生活全般について聞くように心がけました。その結果、生活背景が分かるようになり実行しやすい提案ができるようになりました。
■保有資格
・20××年××月　普通自動車第一種運転免許（AT限定）
・20××年　××月　栄養士免許

・20××年××月　管理栄養士免許（20XX年XX月）

・20××年××月　HACCP管理者

・20××年××月　介護食士（20XX年XX年XX月）
■自己PR
私は相手の状況に合わせた給食の提供や栄養指導の提案を行うことを心がけてまいりました。

病院では入院患者様の喫食状況を観察するほか、直接感想を伺って、食事の形態変更や新メニューの開発を行いました。食が細い小児の患者様には医師や看護師と相談して白粥から青菜粥に変更したことで、喫食量の増加につなげるなど、要望を汲み取って行動するように努めています。

栄養指導では食事の改善に消極的な患者様に対して、生活環境などを聞き出し、「間食したくなったら歯を磨く」といった実行可能なことから始められるように提案しています。患者様からも「これならできそう」と好評価をいただきました。

　今後は子どもたちのより良い食習慣の形成のサポートを行うと同時に、保護者の皆様の食の悩みに対応できるように尽力していく所存です。
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